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Priorytety wydatkowania Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w roku 2021
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Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie przedstawia priorytety
wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2021.

Priorytety wydatkowania srodkéw z puli podstawowej KFS w roku 2021:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczyé swojg dziatalnos¢;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutéw, pracownikéw domdéw pomocy spotecznej, zaktadow
opiekunczo-leczniczych, prywatnych domoéw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/osdéb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach nowych technologii i narzedzi
pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktore nie posiadajg Swiadectwa ukorniczenia szkoty lub
Swiadectwa dojrzatosci;

8. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie takiego zajecia, opiekundow praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego
oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Priorytety wydatkowania rezerwy KFS w roku 2021:
1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdw zatrudniajgcych cudzoziemcow;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRiPS, cztonkéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadow Aktywnosci Zawodowe;j.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre mogg udokumentowac wykonywanie przez co

najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;
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4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.
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