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Źródła 
finansowania

Fundusz Pracy: środki  stanowiące rezerwę Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej

Podstawa 
prawna 
działania

Art. 66a Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia  i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity 
Dz.U. z 2013.674 ze  zmianami)
 

Tytuł programu                                         „Mama w pracy"

Okres realizacji                                  maj 2013-grudzień 2013

Charakterystyka 
uczestników

 
23 kobiety posiadające na utrzymaniu
    co najmniej 1 dziecko w wieku do 6 lat

Wartość 
projektu

 
273 000,00 zł -  kwota dofinansowania
 

Formy wsparcia

- pośrednictwo pracy
- poradnictwo zawodowe
- Indywidualny Plan Działania
- staż zawodowy, w tym:

refundacja kosztów dojazdu, opieki nad dzieckiem, 
zakwaterowania,
warsztaty psychoedukacyjne z psychologiem (element 
specyficzny wspierający zatrudnienie),
refundacja kosztów opieki nad dzieckiem dla osób nie 
spełniających kryteriów ustawowych (element specyficzny 
wspierający zatrudnienie),
jednorazowy dodatek na pokrycie kosztów wynagrodzenia 
oraz składek
na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne na zatrudnionego 
bezrobotnego po stażu (element specyficzny wspierający 
zatrudnienie).

- dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej

w tym wsparcie pomostowe tj. refundacje opłaconych 
składek na ubezpieczenie    społeczne i zdrowotne, obsługi 
biura rachunkowego, kosztów najmu lokalu (element 
specyficzny wspierający zatrudnienie).

- doposażenie lub wyposażanie stanowiska pracy, w tym:

warsztaty psychoedukacyjne z psychologiem (element 
specyficzny wspierający zatrudnienie),
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w tym refundacja kosztów wynagrodzenia oraz składek na 
ubezpieczenie społeczne
i zdrowotne (element specyficzny wspierający zatrudnienie).
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