[bookmark: _GoBack]Zarządzenie nr 12/2025
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Lubinie
z dnia 13 czerwca 2025 r.


w sprawie wprowadzenia Zasad przyznawania pracodawcy refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki na ubezpieczenie społeczne 
za skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych obowiązujące 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubinie


Na podstawie § 1 Uchwały 101/2025 Zarządu Powiatu w Lubinie z dnia 11 czerwca 2025r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Lubinie, Ustawy z dnia z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620) oraz Rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu 
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)

zarządzam co następuje:


§ 1

Wprowadzam „Zasady przyznawania pracodawcy refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki na ubezpieczenie społeczne za skierowanych bezrobotnych 
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych obowiązujące w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubinie” stanowiące załącznik do niniejszego Zarządzenia.


§ 2

Traci moc Zarządzenie Nr 6/2019 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Lubinie z dnia 12 lutego   2019r. w sprawie wprowadzenia „Zasad przyznawania pracodawcy refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki na ubezpieczenie społeczne za skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych obowiązujące w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubinie”.


§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 13 czerwca 2025 r. 





Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lubinie
Wioletta Jagielska

