OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

Ja, NIZ€] POAPISANY ...evveiiiiiiieiieiie ettt nr. telefonu ...................
ZameldoWany .........cccccveveeieiiese e Ul e
adres korespondencyjny .............coeiirinininnnn.. Ul
pesel swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 k.k

,kto sklada zeznanie majace sluzy¢ za dowéd w postepowaniu sagdowym lub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8” oswiadczam, Ze

1. Jestem  zatrudniony(a) na  czas  nieokre$lony/okreslony*  w  zakladzie

v dodnia Lo
i nie jestem w okresie wypowiedzenia stosunku pracy. Moje miesi¢czne wynagrodzenie
wynosi min. 4.766 zt (. 100 zt powyzej najnizszego wynagrodzenia za prace

wynoszacego aktualnie 4.666 zt brutto).

2. Posiadam prawo do emerytury /renty dodnia ................cooiiiii, Moje miesigczne
$wiadczenie brutto wynosi min. 4.766 zt (tj. 100 zt powyzej najnizszego wynagrodzenia

za prace wynoszacego aktualnie 4.666 zt brutto).

3. Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza w mys$l ustawy Prawo przedsiebiorcow
(tj. Dz.U.2024.236). Moj miesieczny dochod miesigeznie wynosi min. 4.766 zt
(t. 100 zt powyzej najnizszego wynagrodzenia za pracg¢ wynoszacego aktualnie 4.666 zt

brutto).

4. wynagrodzenie/Swiadczenie* nie jest obcigzone z tytulu wyrokéw sadowych lub innych

tytutow wykonawczych .

LUDIN, dNia oo
(podpis poreczyciela)

* wlasciwe podkresli¢

Widniu ... przedstawiono do wgladu oryginat dokumentu potwierdzajacego

dane zawarte w punkcie .......... ztozonego powyzej o§wiadczenia.

(podpis pracownika urzedu)



1. Porgczycielami moga by¢:

a) osoby zatrudnione na okres min. 1 roku i nie bedgce w okresie wypowiedzenia umowy,
osiggajace wynagrodzenie lub dochéd w kwocie wyzszej o minimum 100 zt
od minimalnego wynagrodzenia za prace, wolne od zaje¢ sadowych lub administracyjnych,

b) osoby posiadajagce prawo do emerytury lub renty z tytulu niezdolno$ci do pracy,
przyznanej na state, osiggajace dochdd z tego tytutu w kwocie wyzszej o minimum 100 zt
od minimalnego wynagrodzenia za pracg, wolny odzaje¢ sagdowych lub
administracyjnych,

C) osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogolnych lub ryczalcie, osiggajace
Z tego tytulu dochdd w kwocie wyzszej o minimum 100 zt od minimalnego wynagrodzeni
za prace¢, wolny od zaje¢ sagdowych lub administracyjnych.

2. Ostateczng decyzje¢ w sprawie porgczycieli podejmuje Dyrektor, ktory moze odstapié,

w uzasadnionych przypadkach od zasad okreslonych w pkt 1 niniejszego paragrafu.

3. Poreczycielem nie moze by¢:

a) wspotmatzonek osoby zawierajacej umowe, chyba ze pomi¢dzy malzonkami ustanowiona
zostala rozdzielno$¢ majatkowa;

b) osoba przeciwko ktorej toczy si¢ postepowanie egzekucyjne lub ktora zobowigzana jest
do zaplaty kwot pienieznych zasadzonych wyrokami sagdowymi lub ustalonych decyzjami
administracyjnymi, z wyjatkiem prawidtowo optacanych §wiadczen alimentacyjnych;

C) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza - rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej;



