
Efektywność programów realizowanych w 2014 roku, wyliczona  
na podstawie zatrudnienia odnotowanego do końca marca 2015 roku. 

 
 
SZKOLENIA     wydatki na koniec 2014 roku 456 900,00 zł. 
liczba zakończonych 176   koszt udziału 1 osoby w programie 2 596,02 zł. 
liczba zatrudnionych 109   stopa ponownego zatrudnienia 61,93 % 
 
 
PRACE INTERWENCYJNE    wydatki na koniec 2014 roku 706 100,00 zł. 
liczba zakończonych 88   koszt udziału 1 osoby w programie 8 023,86 zł. 
liczba zatrudnionych 70   stopa ponownego zatrudnienia 79,54% 
 
REFUNDACJA SKŁADKI ZUS    wydatki na koniec 2014 roku 77 000,00 zł. 
liczba zakończonych 26   koszt udziału 1 osoby w programie 2 961,53 zł. 
liczba zatrudnionych 26   stopa ponownego zatrudnienia 100% 
 
 
STAŻ       wydatki na koniec 2014 roku 2 823 100,00 zł. 
liczba zakończonych 397   koszt udziału 1 osoby w programie 7 111,08 zł. 
liczba zatrudnionych 293   stopa ponownego zatrudnienia 73,80 % 
 
PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE   wydatki na koniec 2014 roku 13 300,00 zł. 
liczba zakończonych 24   koszt udziału 1 osoby w programie 554,16 zł. 
liczba zatrudnionych 5   stopa ponownego zatrudnienia 20,83 % 
 
 
DOTACJE       
kwota zaangażowana w zawarte umowy  – 2 241 300,00 zł.  
liczba osób, z którymi zawarto umowy – 135    

przec. wysokość udzielonej dotacji 16 602,22 zł.  
efektywność 100% 

 
 
DOPOSAŻENIE I WYPOSAŻENIE  
ST. PRACY 
kwota zaangażowana w zawarte umowy – 1 690 000,00 zł.    
liczba utworzonych miejsc pracy – 88 

przec. koszt utworzenia stanowiska pracy 19 204,54 zł. 
     efektywność 100% 
 
 
 

 
Ogółem efektywność wszystkich programów realizowanych w 2014 roku to 77,73% 

 


