
Efektywność programów realizowanych w I półroczu 2010 roku,  
wyliczona na podstawie zatrudnienia odnotowanego do końca września 2010 roku. 

 
SZKOLENIA      wydatki na koniec czerwca 2010 roku 210 100,00 zł. 
liczba zakończonych 185   koszt udziału 1 osoby w programie 1 136,00 zł. 
liczba zatrudnionych   85   stopa ponownego zatrudnienia 46% 
 
 
PRACE INTERWENCYJNE   wydatki na koniec czerwca 2010 roku 133 800,00 zł. 
liczba zakończonych 16    koszt udziału 1 osoby w programie 8 362,00 zł. 
liczba zatrudnionych 11   stopa ponownego zatrudnienia 69% 
 
 
REFUNDACJA SKŁADKI ZUS   wydatki na koniec czerwca 2010 roku 26 400,00 zł. 
liczba zakończonych  3   koszt udziału 1 osoby w programie 8 800,00 zł. 
liczba zatrudnionych 3   stopa ponownego zatrudnienia 100 % 

 
 
STAŻ                 wydatki na koniec czerwca 2010 roku 1 945 100,00 zł. 
liczba zakończonych 328   koszt udziału 1 osoby w programie 5 930,00 zł. 
liczba zatrudnionych 158   stopa ponownego zatrudnienia 48 % 

 
 

PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE wydatki na koniec czerwca 2010 roku 17 100,00 zł. 
liczba zakończonych 5   koszt udziału 1 osoby w programie 3 420,00 zł. 
liczba zatrudnionych 2   stopa ponownego zatrudnienia 40% 
 
 
DOTACJE       
kwota zaangażowana w zawarte umowy  – 1 418 200,00 zł.  
liczba osób, z którymi zawarto umowy – 88    

przec. wysokość udzielonej dotacji 16 116,00 zł.  
efektywność 100% 

 
 
 
DOPOSAŻENIE I WYPOSAŻENIE  
ST. PRACY 
kwota zaangażowana w zawarte umowy – 375 200,00 zł.    
liczba utworzonych miejsc pracy – 31 

przec. koszt utworzenia stanowiska pracy 12 103,00 zł. 
     efektywność 100% 
 
 
  
 

Ogółem efektywność wszystkich programów realizowanych w I półroczu 2010 roku to 57,6 % 


