Efektywnos¢ programow realizowanych w 2016 roku, wyliczona

na podstawie zatrudnienia odnotowanego do konca marca 2017 roku

SZKOLENIA I BONY SZKOL.
liczba zakonczonych 96
liczba zatrudnionych 67

PRACE INTERWENCYJNE
liczba zakonczonych 205
liczba zatrudnionych 197

REFUNDACJA SKLADKI ZUS
liczba zakonczonych 1
liczba zatrudnionych 1

STAZ 1 BON STAZOWY
liczba zakonczonych 417
liczba zatrudnionych 333

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE
liczba zakonczonych 47
liczba zatrudnionych 9

BON NA ZASIEDLENIE
liczba zakonczonych 44
liczba zatrudnionych 43

DOTACIJE
liczba zakonczonych 126
liczba zatrudnionych 126

wydatki na koniec 2016 roku 312 900,00 zt
koszt udzialu 1 osoby w programie 3 259,38 zi
stopa ponownego zatrudnienia 69,79 %

wydatki na koniec 2016 roku 1 264 700,00 zt
koszt udziatu 1 osoby w programie 6 169,27 zi
stopa ponownego zatrudnienia 96,10%

wydatki na koniec 2016 roku 3 670,00 zi
koszt udziatu 1 osoby w programie 3 670,00 zi
stopa ponownego zatrudnienia 100%

wydatki na koniec 2016 roku 2 466 200,00 zt
koszt udzialu 1 osoby w programie 5 914,15 zi
stopa ponownego zatrudnienia 79,86 %

wydatki na koniec 2016 roku 27 200,00 zt
koszt udzialu 1 osoby w programie 578,72 zt
stopa ponownego zatrudnienia 19,15 %

wydatki na koniec 2016 roku 574 400,00 zt

liczba 0s6b, z ktérymi zawarto umowy w 2016 - 70
koszt udzialu 1 osoby w programie 8 205,71 zt
stopa ponownego zatrudnienia 97,73 %

wydatki na koniec 2016 roku 2 812 000,00 zt

liczba 0s6b z ktérymi zawarto umowy w 2016 r — 154
srednia wysokos¢ udzielonej dotacji 18 259,74
efektywnos$¢ zatrudnieniowa 100%

DOPOSAZENIE I WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

liczba zakonczonych 92
liczba zatrudnionych 78

wydatki na koniec 2016 roku 1 308 900,00 zt
liczba utworzonych miejsc pracy w 2016 roku - 63
sredni koszt utworzenia st. pracy 20 776,19 zt
efektywnos¢ zatrudnieniowa 84,78%

Ogotem efektywnosc wszystkich programow realizowanych w 2016 roku to 83,07 %




