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URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie

Efektywnos¢ programow realizowanych w 2022 roku, wyliczona
na podstawie zatrudnienia odnotowanego do konca marca 2023 roku

SZKOLENIA 1 BONY SZKOL.
liczba zakonczonych 78
liczba zatrudnionych 38

STAZ I BON STAZOWY
liczba zakonczonych 87
liczba zatrudnionych 71

PRACE INTERWENCYJNE
liczba zakonczonych 203
liczba zatrudnionych 199

wydatki na koniec 2022 roku 419 474,01 zt
koszt udziatu 1 osoby w programie 5 377,87 zt
stopa ponownego zatrudnienia 48,71 %

wydatki na koniec 2022 roku 834 031,24 zt
koszt udzialu 1 osoby w programie 9 586,56 zt
stopa ponownego zatrudnienia 81,60 %

wydatki na koniec 2022 roku 1 389 521,46 zt
koszt udziatu 1 osoby w programie 6 844,93 zt
stopa ponownego zatrudnienia 98,03%

REF. WYNAGRODZENIA OSOBY PO 50 ROKU ZYCIA

liczba zakonczonych 8
liczba zatrudnionych 7

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE
liczba zakonczonych 15
liczba zatrudnionych 3

BON NA ZASIEDLENIE
liczba zakonczonych 31
liczba zatrudnionych 31

DOTACJE
liczba zakonczonych 110
liczba zatrudnionych 107

wydatki na koniec 2022 roku 180 860,00 zt
koszt udziatu 1 osoby w programie 22 607,50 zt
stopa ponownego zatrudnienia 87,50%

wydatki na koniec 2022 roku 16 237,80 zt
koszt udzialu 1 osoby w programie 1 082,52 zt
stopa ponownego zatrudnienia 20,00 %

wydatki na koniec 2022 roku 341 000,00 zt

liczba 0s06b, z ktorymi zawarto umowy w 2022 - 31
koszt udziatu 1 osoby w programie 11 000,00 zt
stopa ponownego zatrudnienia 100,00 %

wydatki na koniec 2022 roku 2 341 768,13 zt

liczba 0s06b z ktorymi zawarto umowy w 2022 r — 106
$rednia wysoko$¢ udzielonej dotacji 22 092,15
efektywnos¢ zatrudnieniowa 97,27%

DOPOSAZENIE I WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

liczba zakonczonych 81
liczba zatrudnionych 74

wydatki na koniec 2022 roku 1 711 716,48 zt
liczba utworzonych miejsc pracy w 2022 roku - 60
sredni koszt utworzenia st. pracy 28 528,60 zt
efektywnos¢ zatrudnieniowa 91,35%

Ogotem efektywnosc wszystkich programow realizowanych w 2022 roku to 86,46%




