Efektywnos¢ programéw realizowanych w | kwartale 2011 roku, wyiczona
na podstawie zatrudnienia odnotowanego do Kma czerwca 2011 roku.

SZKOLENIA wydatki na koniec marca 2011 rok& 400,00 zt.
liczba zakaczonych6 koszt udziatu 1 osoby w prograniié70, 00 zt.
liczba zatrudnionychH stopa ponownego zatrudnielia %

PRACE INTERWENCYJNE wydatki na koniec marca 2011 roRa 700,00 zt.
liczba zakdéczonychl2 koszt udziatu 1 osoby w programié& 808,00 zt
liczba zatrudnionych9 stopa ponownego zatrudniefia%

STAZ wydatki na koniec marca 2011 rokG5 800,00 zt.
liczba zakaczonychl185 koszt udziatu 1 osoby w progranaie’ 34,00 zt.
liczba zatrudnionychi00 stopa ponownego zatrudniehié %

DOTACJE

kwota zaangaowana w zawarte umowy 7~ 000,00 zt.

liczba oso6b, z ktérymi zawarto umowys—
przec. wysoké&c udzielonej dotacji2 833,00 zi.
efektywna¢ 100%

DOPOSAZENIE | WYPOSAZENIE

ST. PRACY

kwota zaangaowana w zawarte umowy36 000,00 zt.

liczba utworzonych miejsc pracyld
przec. koszt utworzenia stanowiska pr&c¥30,00 zi.
efektywnéé¢ 100%

Pozostate formy aktywizacji zawodowe] - prace spohee wyteczne, realizowane as
od Il kwartatu 2011 roku.

Ogodtem efektywrsé wszystkich programéw realizowanych w Il kwartadd 2 roku to 59,1%



