Efektywnos¢ programoéw realizowanych w | pétroczu 2009 roku, wyliczona na podstawie

zatrudnienia odnotowanego do korica wrzesnia 2009 roku.

SZKOLENIA

liczba skierowanych 290

liczba zatrudnionych 121

PRACE INTERWENCYIJNE

liczba zakonczonych 38

liczba zatrudnionych 27

REFUNDACIJA SKtADKI ZUS

liczba zakonczonych 44

liczba zatrudnionych 21

STAZ

liczba zakonczonych 247

liczba zatrudnionych 136

DOTACIE

liczba umoéw zakonczonych 34"
nadal prowadzgcych dziatalnos¢ 34

DOPOSAZENIE
| WYPOSAZENIE ST.PRACY

liczba zakoniczonych umow 6*

liczba nadal zatrudnionych 6

wydatki na koniec czerwca 446 400,00 zi.
koszt udziatu 1 osoby w programie 1 653,00 z1.
koszt ponownego zatrudnienia 3 689, 00 z1.
stopa ponownego zatrudnienia 44,81 %

wydatki na koniec czerwca 131 100,00 zi.
koszt udziatu 1 osoby w programie 3 450,00 z1.
koszt ponownego zatrudnienia 4 855,00 z1.
stopa ponownego zatrudnienia 71,00 %

wydatki na koniec czerwca 68 800,00 z1.

koszt udziatu 1 osoby w programie 1 564,00 z1.
koszt ponownego zatrudnienia 3 276,00 z1.
stopa ponownego zatrudnienia 47,72%

wydatki na koniec czerwca 1 163 400,00 zf.
koszt udziatu 1 osoby w programie 4 710,00 zt1.
koszt ponownego zatrudnienia 8 554,00 z1.
stopa ponownego zatrudnienia 55,06%

wydatki na koniec czerwca 624 000,00 zi.
koszt udziatu 1 osoby w programie 14 857,00 zf.

(srednia wysokos¢ przyznanej dotacji na osobe)
stopa ponownego zatrudnienia 100%

wydatki na koniec czerwca
(nie poniesiono wydatkdw — pierwsza Komisja w sprawie 23 VI/09)

stopa ponownego zatrudnienia 100%

*Dotyczy umow zawartych w 2008 roku, a zakoriczonych w | pétroczu 2009 roku



