Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 28/ 2025
Dyrektora PUP w Lubinie

z dnia 08.12.2025 r.

ZASADY FINANSOWANIA POZYCZKI EDUKACYJNEJ OSOB BEZROBOTNYCH
| POSZUKUJACYCH PRACY W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W LUBINIE

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zasady udzielenia pozyczki edukacyjnej okresla sie na podstawie:
1. Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620);
2. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2025 .
w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy
w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. 2025.1499);
3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2024.1530 z p6zn. zm.).

§2

1. llekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1) ,staroscie” — oznacza to staroste powiatu sprawujgcego zwierzchnictwo nad powiatowym urzedem pracy;

2) ,urzedzie” — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie;

3) .dyrektorze” — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubinie dziatajgcego z upowaznienia
Starosty Lubinskiego;

4) ,ustawie” — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620);

5) .pozyczkobiorca” — oznacza to osobe spetniajaca przestanki art. 2 ust. 1 i ust. 24 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620); ktérym udzielono pozyczki edukacyjnej;

6) ,komisji” — oznacza to Komisje ds. rozwoju zawodowego powotang Zarzgdzeniem Dyrektora Urzedu;

7) .Bezrobotnym” — oznacza to osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 1 Ustawy;

8) ,Poszukujgcym pracy” — oznacza to osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 24 Ustawy;

9) ,.przecietnym wynagrodzeniu” — oznacza to przeciethe wynagrodzenie w poprzednim kwartale,
od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego

w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

§3

1. Starosta moze na wniosek osoby uprawnionej udzieli¢ pozyczki edukacyjnej na sfinansowanie kosztéw naleznych

instytucji prowadzacej ksztatcenie lub instytucji szkoleniowej, instytucji potwierdzajgcej nabycie wiedzy



i umiejetnosci lub instytucji wydajgcej dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci, w celu poprawy
jego sytuacji na rynku pracy.

Pozyczka edukacyjna jest nieoprocentowana i udzielana do wysokosci 400% przecietnego wynagrodzenia
obowigzujgcego w dniu podpisania umowy pozyczKki.

O udzielenie pozyczki edukacyjnej moze ubiegac sie:

1) osoba bezrobotna;

2) osoba poszukujgca pracy

zwana dalej osobg uprawniona.

Sptata pozyczki nastepuje wedtug planu sptaty rat okreslonych w umowie pozyczki, przy czym okres sptaty
pozyczki nie moze przekroczy¢ 18 miesiecy.

Okres spfaty pozyczki rozpoczyna sie nie pdzniej niz 3 miesigce od dnia ukonczenia dziatan objetych pozyczka.
Od raty pozyczki niesptaconej w terminie nalicza sie odsetki ustawowe za opdznienie.

Udziela sie pozyczki wylgcznie na szkolenia przeprowadzane przez instytucje szkoleniowe posiadajgce wpis do

Bazy Ustug Rozwojowych. Strona internetowa BUR: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

W ramach pozyczki edukacyjnej nie finansuje sie studidw pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych studiéw

magisterskich oraz ksztatcenia w szkole doktorskie;j.

ROZDZIAL 11
WARUNKI UDZIELENIA POZYCZKI

§4

Osoba uprawniona skfada wniosek o udzielenie pozyczki edukacyjne;j:
1) w postaci pisemnej w siedzibie Urzedu na obowigzujgcych w Urzedzie formularzach, druki wnioskéw dostepne

sg w siedzibie Urzedu u pracownika merytorycznego oraz na stronie internetowej http://www.puplubin.pl

w zakfadce dotyczagcej informaciji dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy lub

2) w przypadku posiadania indywidualnego konta w systemie teleinformatycznym w postaci elektronicznej za
posrednictwem tego konta.

Whnioski ztozone za posrednictwem indywidualnego konta, sg podpisywane kwalifilkowanym podpisem

elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym

Whiosek rozpatrywany jest pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisje powotang przez Dyrektora

urzedu. Komisja ta stanowi organ opiniodawczy Dyrektora.

Finansowanie pozyczki szkoleniowej uzaleznione jest od limitu srodkéw, jakimi dysponuje urzad.

Urzad informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku o udzielenie pozyczki edukacyjnej w terminie 30

dni od dnia ztozenia tego wniosku.

Pozyczkobiorca powinien uwzgledni¢ termin rozpatrywania wnioskéw przez urzad przy planowaniu terminu

rozpoczecia ksztatcenia ustawicznego finansowanego z pozyczki edukacyjnej.

Whnioski rozpatrywane sg przez komisje, ktéra bierze pod uwage:

1) czy osoba uprawniona korzystata z form pomocy finansowanych przez Urzgd w okresie 24 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku;

2) wskazan w Indywidualnym Planie Dziatania;


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
http://www.puplubin.pl/

3) czy osoba uprawniona posiada nieuregulowane zobowigzania finansowe wobec Funduszu Pracy.

§5

1. Zwrot pozyczki edukacyjnej jest zabezpieczony w nastepujgcy sposéb:

- weksel in blanco z poreczeniem wekslowym oraz poreczenie cywilne (co najmniej 2 poreczycieli),

2. Poreczycielami moga by¢:

1) osoby legitymujgce sie statym zatrudnieniem lub zatrudnieniem na czas okreslony nie krétszy niz czas trwania

zawartej umowy liczac od dnia zawarcia umowy z Dyrektorem i osigga¢ wynagrodzenie miesieczne w kwocie
wyzszej o 100 zt od minimalnego wynagrodzenia za prace brutto lub osigga¢ dochdd z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na takim samym poziomie, wolne od zaje¢ sadowych lub administracyjnych.

W razie watpliwosci Dyrektor ma prawo zgda¢ dodatkowych wyjasnien i dokumentow,

2) osoby posiadajgce prawo do emerytury lub renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, przyznanej na state, osiggajgce

3)

dochdéd z tego tytutu w kwocie wyzszej o 100 zt od minimalnego, wolny od zaje¢ sgdowych Ilub
administracyjnych,

osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych lub ryczalcie, osiggajgce dochod z tego
tytulu w kwocie wyzszej o 100 zt od minimalnego wynagrodzenia, wolny od zaje¢ sadowych Ilub

administracyjnych.

3. W celu zabezpieczenia zwrotu pozyczki edukacyjnej nie przekraczajgcej kwoty 10.000,00 zt dopuszcza sie

1.

2.

poreczenie jednej osoby, pod warunkiem udokumentowania dochodéw w kwocie wyzszej o 100 zt od minimalnego

wynagrodzenia.

Ostateczng decyzje w sprawie poreczycieli podejmuje Dyrektor urzedu, ktéry moze odstgpi¢ w uzasadnionych

przypadkach od zasad okre$lonych w pkt. 2 i 3 niniejszego paragrafu.

Dochody osiggane przez poreczycieli muszg zosta¢ potwierdzone odpowiednim zaswiadczeniem przedtozonym do

wgladu.

Poreczycielem nie moze by¢:

1)

2)

wspoétmatzonek wnioskodawcy oraz wspoétmatzonkowie poreczycieli (wyjatek stanowi istnienie rozdzielnosci
majgtkowej);

osoba przeciwko ktorej toczy sie postepowanie egzekucyjne lub ktéra zobowigzana jest do zaptaty kwot
pienieznych zasgdzonych wyrokami sgdowymi lub ustalonych decyzjami administracyjnymi, z wyjatkiem

prawidtowo optaconych swiadczenh alimentacyjnych.

§6

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku urzgd zawiera z osobg uprawniong umowe cywilno-prawng na udzielenie

pozyczki edukacyjnej, ktorej integralng czes¢ stanowi plan spfaty rat pozyczki.

Umowa o udzielenie pozyczki edukacyjnej okresla w szczegdlnosci:

1)
2)

kwote pozyczki edukacyjnej z uwzglednieniem kwot na poszczegdlne dziatania;

nazwy i terminy dziatar objetych pozyczka edukacyjng;



3) nazwy i adresy realizatoréw dziatah finansowanych z pozyczki edukacyjnej;

4) plan spiaty rat pozyczki edukacyjnej oraz sposéb zabezpieczenia jej sptaty;

5) zobowigzanie osoby uprawnionej do wydatkowania pozyczki edukacyjnej na cele okreslone w umowie;

6) zobowigzanie osoby uprawnionej do powiadomienia Urzedu o podjeciu i zakonczeniu udziatu w dziataniach
finansowanych z pozyczki edukacyjnej oraz do przedstawienia dokumentdw umozliwiajgcych rozliczenie
pozyczki edukacyjnej;

7) inne wazne postanowienia istotne dla strony umowy.

§7

Whyptata pozyczki edukacyjnej moze nastgpi¢ po zawarciu umowy, jednorazowo lub w ratach bezposrednio na

rachunek bankowy wskazany przez osobe, ktorej udzielono pozyczki edukacyjne;j.

=

ROZDZIAL III
WARUNKI SPLATY POZYCZKI

§8

Sptata pozyczki edukacyjnej nastepuje przelewem na konto urzedu zgodnie z przyjetym przez strony planem
sptaty rat pozyczki, nie pdzniej niz w ostatnim dniu przewidzianym w umowie.

Pozyczkobiorca, przedktada w urzedzie dokumenty umozliwiajgce rozliczenie tej pozyczki i potwierdzajgce:

1) dokonanie optat naleznych realizatorom dziatan finansowanych z pozyczki edukacyjnej;

2) ukonczenia dziatan objetych pozyczka edukacyjna.

Sptata pozyczki edukacyjnej moze by¢ dokonana przedterminowo.

§9

W przypadku wykorzystania pozyczki na cele inne niz okreslone w umowie, niepodjecie lub nieukonczenie
ksztatcenia, szkolenia, nieprzystgpienia do procesu potwierdzenia wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci z wiasnej winy, pozyczka podlega zwrotowi na wyodrebniony
rachunek bankowy PUP w catosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci kwoty pozyczki od dnia jej
wyptaty, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

Odsetki ustawowe ustala sie takze od kwoty pozyczki niesptaconej w terminie.

Starosta umarza 20% pozyczki, jesli pozyczkobiorca ukoriczyt ksztatcenie, szkolenie, proces potwierdzenia wiedzy
i umiejetnosci lub uzyskat dokument potwierdzajgcy nabycie wiedzy i umiejetnosci oraz spfacit w terminie

80% pozyczki.



POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Pozyczkobiorca przed podpisaniem umowy o udzielenie pozyczki edukacyjnej zapoznaje sie z niniejszymi
Zasadami i akceptuije je, potwierdzajgc ten fakt na pismie.
2. Urzad zastrzega sobie prawo do:
1) monitorowania realizacji postanowienh umowy poprzez wezwanie pozyczkobiorcy do dostarczenia niezbednych
dokumentow,
2) natychmiastowego rozwigzania umowy w razie stwierdzenia przez urzad nieprawidlowosci
w wykonywaniu jej postanowienh przez pozyczkobiorce.
3. Zasady udzielenia pozyczki edukacyjnej osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Lubinie obowigzujg od dnia 08 grudnia 2025 roku (zarzadzenie Dyrektora PUP).



