20.05.2024 Badanie zapotrzebowania na srodki rezerwy KFS na dofinansowanie ksztatcenia

Badanie zapotrzebowania na srodki rezerwy KFS na
dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow w 2020 roku

Agnieszka Kruszynska Data publikacji: 02.01.2020 Data modyfikacji: 09.01.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie przygotowuje szacunkowe zapotrzebowanie na srodki rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok 2020 zgodnie z priorytetami Rady Rynku Pracy
wydatkowania rezerwy KFS

Priorytety wydatkowania rezerwy KFS w roku 2020:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

2. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osoéb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdéb zatrudnionych u pracodawcoéw, ktérzy w latach 2017-
2019 nie korzystali ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Informacje o szacunkowym zapotrzebowaniu na $rodki rezerwy KFS prosimy sktada¢ do dnia 24.01.2020
r., na zatgczonym formularzu droga elektroniczng na adres

e-mail: kfs@puplubin.pl, osobiscie lub poczta: Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie, ul. Kiliriskiego 12 b,
59-300 Lubin, pokdj nr 21.

Osoba do kontaktu ze strony Urzedu: Agnieszka Kruszyniska, tel. 76-746-14-92

Zataczniki
Formularz - Badanie potrzeb Pracodawcéw rezerwa 2020.doc (doc, 36 KB)
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