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Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie informuje, iz otrzymat srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w wysokosci 800.000,00 zt.

W zwigzku z powyzszym ogtaszamy w dniach 11.02.2019 r. — 22.02.2019 r. nabér wnioskéw o
finansowanie z KFS ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.

W 2019 roku obowigzujg nastepujace priorytety przyjete przez MRPiPS wydatkowania $rodkéw KFS:

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewdédztwie
zawodach deficytowych[1];

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg $wiadectwa dojrzatosci;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazanych na lidcie przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS,
cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4
ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogq udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat praz w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podijecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia.

Zgodnie z wytycznymi MRPiPS urzad jest zobowigzany okresli¢, czy podczas rozpatrywania wnioskéw o
dofinasowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcy bedzie brat pod uwage zawody
deficytowe w powiecie czy na terenie wojewddztwa. Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie informuje, iz
beda rozpatrywane wnioski z okreslonymi zawodami deficytowymi w powiecie lubiriskim na podstawie
Barometru zawodéw deficytowych na 2019 .

W/w dokument zamieszczony jest w zatgczniku oraz na stronie internetowe;j:
® https://barometrzawodow.pl/pl/dolnoslaskie/prognozy-dla-powiatow/2019/lubinski.18..33....1....
0.1.1.33.

Ponadto informujemy, iz zgodnie z 3 pkt 9 Zasad przyznawania pracodawcy $rodkow z Krajowego
Fundusz Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubinie ,,w dniu naboru wnioskéw dyrektor
urzedu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych kryteriéw przy rozpatrywaniu wnioskéw".

W zwigzku powyzszym:
® whnioski pracodawcow niekorzystajgcych do tej pory ze Srodkéw KFS beda rozpatrywane w
pierwszej kolejnosci,

® szkolenia realizowane za granicg nie bedg finansowane,
nie beda finansowane szkolenia miekkie.
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Zgodnie z 3 pkt 5 zasad ,,okreéla sie limity dofinansowania mozliwe do wykorzystania w danym roku
kalendarzowym dla poszczegdlnych pracodawcow ze wzgledu na wielkos¢ prowadzonej dziatalnosci, tj.:

1. dla firm mikro (do 9 pracownikdéw) — 20 tys. zt,

2. dla firm matych (do 49 pracownikéw) — 25 tys. zt,

3. dla firm $rednich (od 50 do 250 pracownikéw) — 35 tys. zt,
4. dla firm duzych (powyzej 250 pracownikdw) — 50 tys. zt".

oraz z 5 pkt 7 ,finansowane ksztatcenie ustawiczne rozpocznie sie w ciggu 90 dni od dnia rozpatrzenia
whniosku, jednak nie pdzniej niz w danym roku kalendarzowym".

Pracodawcy zainteresowani dofinansowaniem z KFS powinni ztozy¢ wniosek w terminie naboru
whnioskow tj. 11.02.2019 r. — 22.02.2019 r. osobiécie w sekretariacie urzedu pok. 10 w godzinach 8:00 —
16:00, przesta¢ pocztq lub elektronicznie.

Do wniosku pracodawca dotgcza:

1. zaswiadczenie lub oswiadczenie o pomocy de minimis;

2. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

3. kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

4. program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

5. wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisdw powszechnie
obowigzujacych.

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra, Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcym rozporzadzenie
W sprawie przyznawania srodkow z KFS wnioski ztozone bez wymaganych zatgcznikdw pozostawia sie
bez rozpatrzenia.

UWAGA!!!

Zgodnie z wyjasnieniami Departamentu Podatkéw Dochodowych Ministerstwa Finansdéw, srodki
pochodzace z panstwowego funduszu celowego jakim jest Fundusz Pracy a przekazane na finansowanie
kosztéw zadan realizowanych w ramach KFS nie posiadajg statusu wartosci nieodptatnych lub czesciowo
odpfatnych swiadczen finansowanych lub wspétfinansowanych ze srodkéw budzetu panstwa w ramach
rzgdowych programow, a co za tym idzie nie sg wytgczone z opodatkowania podatkiem dochodowym na
podstawie art. 12 ust. 4 pkt 14 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych.

[1] Kod zawodu nalezy poda¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7
sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawododw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania Dz. U. z 2014 poz. 1145
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