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Dysponujemy $rodkami pienieznymi z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci 121 tys.
zt.

W zwigzku z powyzszym w dniach 22 - 29 wrzesnia 2023 ogtaszamy nabor wnioskéw o finansowanie z
KFS ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.

Przeznaczenie srodkéw pienieznych

Priorytet A - wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej.

Pracodawcy zamierzajgcy skorzystac z tego priorytetu powinni wykazaé, ze wspétfinansowane ze
srodkow KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji pracownikéw zwigzane sg z ich
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS, WTZ, ZAZ, przedsiebiorstwie spotecznym lub spétdzielni socjalne;.

Podmioty uprawnione do korzystania z Srodkéw w ramach tego priorytetu to:

® Centra Integracji Spotecznej i Kluby Integracji Spotecznej — status potwierdza decyzja Wojewody i
wpis do rejestru prowadzonego przez Wojewode;

® Warsztaty Terapii Zajeciowej;
Przedsiebiorstwa spoteczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez
MRIPS — lista ta jest dostepna pod adresem: http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl;

® Spotdzielnie socjalneZaktady Aktywnosci Zawodowej

Priorytet B — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Whioskodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnié
posiadanie przez uczestnika ksztatcenia orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. posiadac orzeczenie o
niepetnosprawnosci uczestnika ksztatcenia bgdz oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.

Priorytet C — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

Whnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania tego priorytetu powinien udowodni¢, ze wskazana forma
ksztatcenia ustawicznego dotyczy obszaru kluczowego dla rozwoju powiatu lubinskiego.

Przy wyborze obszaréw/branz kluczowych Urzad Pracy bedzie brat pod uwage Strategie rozwoju Gminy
Lubin na lata 2015-2030 oraz Powiatowg strategie rozwigzywania problemdw spotecznych w powiecie
lubinskim na lata 2017 — 2023 dostepne na stronie internetowe;j:

® Urzedu Gminy Lubin - http://www.archiwum.ug.lubin.pl/konsultacje-spoleczne/strategia-rozwoju-
gminy-lubin-na-lata-2015-2030

® PCPR w Lubinie - https://pcprlubin.bip.gov.pl/powiatowe-programy/powiatowe-programy-2017.
html
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Jako obszary/branze kluczowe dla rozwoju powiatu lubiriskiego Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie
wskazuje:

® Ochrone srodowiska,
® Opieke nad dzieckiem i rodzing.

Priorytet D — wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb
majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

W ramach tego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowaé¢ obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
placowkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego —
prowadzonych zarowno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak réwniez przez osoby fizyczne
i osoby prawne niebedgce jednostkami samorzadu terytorialnego.

Priorytet ten pozwala réwniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztatcenia
ustawicznego oséb, ktédrym powierzono obowigzki instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub
deklarujgcych cheé podjecia sie takiego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundw stazu
uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujgcych uczniéw na
staz badz osoby prowadzgce indywidualne gospodarstwo rolne.

Definicja stazu uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia
2016 okredla go jako staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu utatwiania uzyskiwania
doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w
zawodzie, w ktérym ksztatcg sie, mogg w okresie nauki odbywaé uczniowie technikum i uczniowie
branzowej szkoty | stopnia niebedgcy mtodocianymi pracownikami. W czasie odbywania stazu
uczniowskiego opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot przyjmujacy na staz uczniowski
opiekun stazu uczniowskiego. Rozporzgdzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki
zawodu 11 ust. 1 okresla, ze praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych sg prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk zawodowych, ktérymi
mogaq by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzace indywidualne
gospodarstwo rolne.

Priorytet E — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Priorytet ten promuje dziatania wobec oséb pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w
szczegdblnosci powinien objgé osoby, ktére nie majg prawa do emerytury pomostowej. Wykaz prac w
szczegoblnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac o szczegdlnym charakterze - zatgcznik nr 2 do
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656 z
pdzn. zm.).

Zgodnie z 3 pkt 5 zasad ,,okresla sie limity dofinansowania mozliwe do wykorzystania w danym roku
kalendarzowym dla poszczegdlnych pracodawcow ze wzgledu na wielko$¢ prowadzonej dziatalnosci, tj.:

dla firm mikro (do 9 pracownikow) — 20 tys. zt,

dla firm matych (do 49 pracownikéw) — 40 tys. zt,

dla firm srednich (od 50 do 250 pracownikéw) — 50 tys. zt,
dla firm duzych (powyzej 250 pracownikow) — 60 tys. zt."
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oraz z 5 pkt 7 ,finansowane ksztatcenie ustawiczne rozpocznie sie w ciggu 90 dni od dnia rozpatrzenia
whniosku, jednak nie pdzniej niz w danym roku kalendarzowym".

Dodatkowe informacje

® Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra, Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajagcym
rozporzgdzenie w sprawie przyznawania srodkow z KFS wnioski ztozone bez wymaganych
zatgcznikow pozostawia sie bez rozpatrzenia.

® Zgodnie z wyjasnieniami Departamentu Podatkow Dochodowych Ministerstwa Finansow, srodki
pochodzace z panstwowego funduszu celowego jakim jest Fundusz Pracy a przekazane na
finansowanie kosztéw zadan realizowanych w ramach KFS nie posiadajg statusu wartosci
nieodptatnych lub czesciowo odptatnych swiadczen finansowanych lub wspétfinansowanych ze
Srodkéw budzetu panstwa w ramach rzgdowych programow, a co za tym idzie nie sg wytgczone z
opodatkowania podatkiem dochodowym na podstawie art. 12 ust. 4 pkt 14 ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych.

Ogodlna kwota rezerwy KFS

121 tys. zt

Termin naboru wnioskéw

22 - 29 wrze$nia 2023
Wymagane dokumenty

® zaswiadczenie lub oswiadczenie o pomocy de minimis;

® formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;
kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej;
program ksztafcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

® wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujgcych;

® whniosek o przyznanie Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy.

Sposéb ztozenia dokumentéw

® osobiscie w sekretariacie PUP w pokoju 10 w godzinach 7:30 — 15:30;
® pocztg tradycyjng na adres siedziby PUP w Lubinie.

Zatgczniki
Zasady przyznawania pracodawcy Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Lubinie (pdf, 512 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (pdf, 55 KB)
Whiosek o przyznanie srodkéw KFS na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy - format doc z obstugg makr (doc, 1440 KB)
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