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PRACA - zfap ja na pewno potrafisz"

W maiju br. w lubinskim urzedzie pracy odbyto sie szkolenie ,,Szukam pracy" w oparciu o program
wydany i rekomendowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

»Szukam pracy" to trzytygodniowe szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy
proponowane w ramach dziatalnosci poradnictwa zawodowego, prowadzone przez doradcéw
zawodowych z duzym doswiadczeniem zawodowym i wysokimi kompetencjami.

Szkolenie przeznaczone jest dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, ktére nie posiadaja
umiejetnosci zwigzanych z poszukiwaniem pracy, sg zniechecone dotychczasowym brakiem
pozytywnych efektéw swoich dziatan, a takze dla oséb ktére powracajg na rynek pracy po dtugim
okresie braku aktywnosci zawodowe;j.

W trakcie zaje¢ szkoleniowych uczestnicy przyswajali sobie szereg informacji i umiejetnosci oraz mieli
mozliwos$¢ przeéwiczenia zdobytej wiedzy. tgczny czas trwania szkolenia ,Szukam Pracy" wyniost 80
godzin (trzy kolejno nastepujgce po sobie tygodnie) i sktadat sie z dwdch czesci: czes¢ pierwsza to 40
godzin zajeé teoretycznych prowadzonych metodg warsztatéw szkoleniowych w formie odrebnych sesji
tematycznych. W tym czasie uczestnicy zdobywali wiedze teoretyczng i rozwijali praktyczne
umiejetnosci poszukiwania pracy. Doradcy szkolili beneficjentéw w zakresie: sposobdw poszukiwania
pracy, analizy rynku pracy, przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, poznania wtasnych kompetencji
i predyspozycji zawodowych, okreslenia i pokonania barier stojgcych na drodze do zatrudnienia,
prowadzenia rozméw telefonicznych i bezposrednich z pracodawcami. Czes¢ druga to 40 godzin
praktycznego poszukiwania pracy. Gtéwnym zadaniem uczestnikow byto wéwczas odwiedzanie
pracodawcow, prowadzenie rozmow kwalifikacyjnych, sktadanie ofert wtasnych.

Uczestnikami szkolenia byto 16 0sdb bezrobotnych z powiatu lubifiskiego. Grupa zréznicowana byta pod
wzgledem pfci, wieku, wyksztatcenia oraz czasu pozostawania bez pracy. Odmiennos¢ tych kategorii
pozwolita na wymiane doswiadczen, prezentacje réznych postaw, a w konsekwencji wptyneta
efektywniej na przygotowanie do poszukiwanie pracy. Zajecia przebiegaty w mitej i sympatycznej
atmosferze, grupa bardzo szybko sie zintegrowata, uczestnicy chetnie sie uzupetniali i wspierali. Dzieki
wspolnej realizacji zadan nawigzaty sie nowe znajomosci, a moze nawet przyjaznie.

Podsumowujac szkolenie uczestnicy zgodnie uznali, iz spetnito ono ich oczekiwania. W ich opinii jest to
bardzo przydatne narzedzie w procesie poszukiwania pracy, a udziat w zajeciach pozytywnie wptynat na
ich nastawienie do poszukiwania zatrudnienia, a takze na ocene wtasnych mozliwosci. Budujgcym okazat
sie rowniez fakt, iz podczas trzeciego tygodnia warsztatdw szescioro uczestnikdw otrzymato propozycje
pracy, a 2 osoby w trakcie szkolenia podjety zatrudnienie. Utwierdzit on uczestnikdw w przekonaniu,

iz warto byto wzigé udziat w szkoleniu i profesjonalnie przygotowac sie do wejscia na rynek pracy.
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