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Powiatowy Urzad Pracy w Lubinie informuje, iz przediuza nabér wnioskow z rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego do dnia 21.11.2017 r.

Pracodawcy zainteresowani dofinansowaniem w ramach rezerwy KFS muszg spetniaé nastepujace
priorytety:

1. Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw KFS, ktére
skierowane sg na:

® wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwdérstwo przemystowe, transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

® wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych;

® wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowac wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub
o szczegblnym charakterze, a ktdrym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

2. Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkéw rezerwy KFS, ktére przeznaczone sg na
wsparcie ksztatcenia ustawicznego:

® 0sdb, ktore nie posiadajg kwalifikacji petnych na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie maja
matury);

® 0s6b po 45 roku zycia;
0s6b niepetnosprawnych;

® w zaktadach pracy, w ktérych wszczeto proces restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z dnia 15
maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne

Aby skorzysta¢ ze srodkéw rezerwy KFS musi zosta¢ spetniony co najmniej jeden z priorytetéw ministra i
jeden priorytet wydatkowania rezerwy okre$lone przez Rade Rynku Pracy.

Ponadto informujemy, iz zgodnie z 3 pkt 9 Zasad przyznawania pracodawcy $rodkéw z Krajowego
Fundusz Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubinie

»W dniu naboru wnioskow dyrektor urzedu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych
kryteriow przy rozpatrywaniu wnioskéw". W zwigzku z powyzszym:

® whnioski pracodawcdw niekorzystajgcych do tej pory ze srodkdéw KFS beda rozpatrywane w
pierwszej kolejnosci,

® szkolenia realizowane za granicg nie bedg finansowane,
nie beda finansowane szkolenia miekkie.

Zgodnie z 3 pkt 5 zasad ,,okre$la sie limity dofinansowania mozliwe do wykorzystania w danym roku
kalendarzowym dla poszczegdlnych pracodawcow ze wzgledu na wielkos$¢ prowadzonej dziatalnosci, tj.:

1. dla firm mikro (do 9 pracownikéw) — 20 tys. zt,

2. dla firm matych (do 49 pracownikdéw) — 25 tys. zt,
3. dla firm $rednich (od 50 do 250 pracownikdow) — 35 tys. zi,
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4. dla firm duzych (powyzej 250 pracownikéw) — 50 tys. zt".
oraz z 5 pkt 7 ,finansowane ksztatcenie ustawiczne rozpocznie sie nie pdzniej niz w danym roku
kalendarzowym".

Pracodawcy zainteresowani dofinansowaniem z KFS powinni ztozy¢ wniosek w powiatowym urzedzie
pracy wtasciwym ze wzgledu na siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci, , osobiscie
w sekretariacie urzedu, pok. 10 w godzinach 8:00 — 16:00, , przesta¢ pocztg lub ztozy¢ elektronicznie.

Do wniosku pracodawca dotgcza:

1. zaswiadczenie lub oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis;

2. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

3. kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci - w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej;

4. program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

5. wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on
z przepiséw powszechnie obowigzujgcych.

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra, Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcym rozporzadzenie
w sprawie przyznawania Srodkow z KFS wnioski ztozone bez wymaganych zatacznikdédw pozostawia sie
bez rozpatrzenia.

UWAGA!!!

Zgodnie z wyjasnieniami Departamentu Podatkéw Dochodowych Ministerstwa Finansdéw, srodki
pochodzace z panstwowego funduszu celowego jakim jest Fundusz Pracy, a przekazane na finansowanie
kosztéw zadan realizowanych w ramach KFS nie posiadajg statusu wartosci nieodptatnych lub czesciowo
odpfatnych swiadczen finansowanych lub wspétfinansowanych ze srodkéw budzetu panstwa w ramach
rzgdowych programdw, a co za tym idzie nie sg wytgczone z opodatkowania podatkiem dochodowym na
podstawie art. 12 ust. 4 pkt 14 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych.

Zatgczniki
KFS - WNIOSEK 2017 - rezerwa.doc (doc, 526 KB)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.pdf (pdf, 55 KB)
Zasady KFS 2017.pdf (pdf, 3752 KB)
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