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W br.  na finansowanie kształcenia Powiatowy Urząd Pracy w Lubinie otrzymał kwotę 281.000 zł. 
ustawicznego pracodawcy i pracowników w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W 2018 roku 
środki KFS z puli podstawowej mogą być przeznaczone zgodnie z przyjętymi priorytetami ustalonymi 
przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej na wsparcie kształcenia ustawicznego:

w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie zawodach deficytowych;
w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzędzi pracy;
osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych 
warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury 
pomostowej.

  
W dniach 05 luty – 13 luty br. został ogłoszony nabór wniosków o przyznanie środków z Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego, podczas którego wpłynęły 33 wnioski na sumę 358.914,88 zł. 
  
Komisja ds. rozwoju zawodowego wnioski złożone przez Pracodawców zaopiniowała następująco:

32 pozytywnie,
1 negatywnie.

  
Wyjaśnienie: 
Wniosek rozpatrzony negatywnie nie spełniał wymogów wynikającychz w/w priorytetów KFS. 

W pierwszej kolejności rozpatrywane były wnioski pracodawców, którzy do tej pory nie korzystali z 
dofinansowania w ramach KFS – wpłynęło 13 nowych wniosków. 

W związku z tym, iż znaczna ilość wniosków opiewała na duże kwoty, a wszystkie wnioski spełniały 
kryteria wynikające z Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 16 grudnia 
2016 roku zmieniające rozporządzenie w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego (Dz.U.2014.639 z późn. zm.), urząd podjął decyzję o przyznaniu mniejszych kwot 
dofinansowania z uwagi na ograniczone środki finansowe. 
  
Jednocześnie urząd zaznacza, iż Starosta powiatu może wnioskować o dodatkowe środki z rezerwy na 
finansowanie zadań realizowanych w ramach KFS, po wyczerpaniu środków przyznanych limitem. 
Poprzez wyczerpanie środków należy rozumieć ich wydatkowanie lub co najmniej zaangażowanie w 
umowy zawarte z pracodawcami. 

Ze względu na duże zainteresowanie pracodawców wsparciem finansowym na kształcenie ustawiczne 
pracodawcy i pracowników, Powiatowy Urząd Pracy w Lubinie po wyczerpaniu posiadanych środków 
KFS, a po ogłoszeniu rezerwy przez MRPiPS zamierza złożyć wniosek o przyznanie dodatkowej kwoty. 
  
  
  

 Ważne:
Środki pochodzące z państwowego funduszu celowego jakim jest Fundusz Pracy a przekazane na 
finansowanie kosztów zadań realizowanych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie 
posiadają statusu wartości nieodpłatnych lub częściowo odpłatnych świadczeń finansowanych lub 
współfinansowanych ze środków budżetu państwa w ramach rządowych programów, a co za tym idzie 
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nie są wyłączone z opodatkowania podatkiem dochodowym na podstawie  art. 12 ust. 4 pkt 14 ustawy z 
dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych.
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